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Programme du 2°™° séminaire d’accompagnement de

I’appel a projets :

« Dispositifs et modalités d’accompagnement des personnes
handicapées dans les établissements et services medico-

sociaux »

organisé par la CNSA, la Drees & I'lReSP

Le 15 décembre 2016 de 13h30 & 17h15
Auditorium Biopark, 11 rue de Watt, Paris 75013

13h00 - 13h30

13h30 — 13h40

13h40 - 14h20

14h20 - 15h00

15h00 — 15h10

15h10 — 15h50

15h50 — 16h30

16h30 - 17h10

17h10-17h15

Café d’accueil
Introduction par la Direction de 'lReSP

Louis Bertrand, (Sociologue, post-doctorant, Inserm) : Les transformations de I'offre
médico-sociale : échapper aux catégories

Jean-Luc Charlot, (Animateur du groupe national « Habitat et Handicap », Fabrik
Autonomie et Habitat) : Habiter chez soi et dans la Cité. L’émergence d’alternatives
aux situations de vie et de handicap

Pause

Daphné Borel, (Responsable du péle Serafin-PH, CNSA) et Annick Deveau
(Directrice de projet Serafin, Direction Générale de la Cohésion Sociale)
Présentation des enjeux de Sérafin-PH: « Services et Etablissements : Réforme pour
une Adéquation des FINancements aux parcours des Personnes Handicapées »,
projet de réforme de la tarification des établissements et services médico-sociaux

Jan Tossebro, (Professeur spécialiste du travail social, Département du Travail
Social et de la Science Sanitaire, Université Norvégienne de la Science et de la
Technologie) / (Norwegian University of Science and Technology, Dpt of social work
and health science) : Shift towards community living in Scandinavian countries

Francois Chagnaud, (Chargé de la démarche « Une réponse accompagnée pour
tous » pour le CD et la MDPH 76) : Présentation du dispositif d’orientation permanent
et du plan d’accompagnement global

Discussion générale et Conclusion




